Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDOR
Gabinete do Prefeito

EDITAL N° 003/2024
De 07 de fevereiro de 2024

PROCESSO SELETIVO N°003/2024

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE SERVIDORES PARA O
CARGO DE SERVENTE

Valmir Land, Prefeito Municipal de Condor, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos interessados, que sera realizado
processo seletivo simplificado destinado a contratacdo temporaria de pessoal para o cargo de
servente.

QUADRO DEMONSTRATIVO

Carga Horaria | Remuneracao

Cargo Escolaridade Vagas Semanal total

Ensino Fundamental

2+ CR" 40 horas R$ 1.960,40™
Incompleto

Servente

* Cadastro Reserva
* Valores Especificados no item 2.3

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e, no que for omisso,
pela legislacdo aplicavel e pelos principios gerais de direito publico. O presente
processo seletivo serd realizado pela Secretaria Municipal da Administragdo, por
intermédio de Comiss@o Especialmente designada para este fim.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:
2.1. 02 (duas) vagas + cadastro reserva;
2.2. Carga Horaria: 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

2.3. Remuneracdo total: Vencimento basico de R$ 1.508,00 (hum mil quinhentos e oito
reais), acrescido de 30% (trinta por cento) de adicional de insalubridade, no montante de
R$ 452,40 (quatrocentos e cinquenta e dois reais com quarenta centavos), totalizando
R$ 1.960,40 (hum mil novecentos e sessenta reais e quarenta centavos).
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3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

3.1. Sintese dos deveres: realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucdo de
trabalhos de limpeza em geral, copa e cozinha.

3.2. Exemplo das atribuicdes: Fazer o trabalho de limpeza interna e externa das
diversas dependéncias das edificaces publicas; estabelecimentos escolares, nos prédios
de funcionamento de secretarias e 6rgdos, inclusive naqueles locados e mesmo naqueles
em que funcionam atividades publicas através de convénios; limpar pisos, vidros,
lustres, moveis, instalacfes sanitarias, remover lixo e detritos, lavar e encerar assoalhos;
fazer arrumac6es em locais de trabalho; proceder a remocao e conservacdo de mdveis
maquinas e material em geral; preparar café e servi-lo; realizar tarefas de preparacao de
alimentos em geral, tarefas de copa, cozinhar, operar forno, fogdo e outros
equipamentos de cozinha, lavar todo e qualquer instrumento de trabalho, transporte de
volumes se necessario e executar outras tarefas correlatas.

4. REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
4.1. Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto;
4.2. Idade Minima: 18 (dezoito) anos;

5. DA INSCRICAO:

5.1. As inscrigdes serdo recebidas exclusivamente por servidores do Setor de Pessoal da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Ipiranga n° 22, do dia 14/02/2024 ao dia 06/03/2024,
no horario compreendido entre as 08:30 (oito e trinta) horas até as 11:30 (onze e trinta)
horas e, na parte da tarde, das 14:00 (quatorze) horas as 17:00 (dezessete) horas.

6. CONDICAO PARA INSCRICAO:

6.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 5,
munido de COPIA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE, ocasido em que serd
disponibilizada a ficha de inscrigdo, a qual sera gratuita.

6.2. A inscricdo neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e tacita
aceitacédo pelo candidato, das condicdes estabelecidas neste Edital.

7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

7.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 5, a Comissdao publicard no painel de
publicagcbes de Atos Oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico (site
www.condor.rs.gov.br), edital contendo a relagdo nominal dos inscritos, sendo que
todos estardo automaticamente aptos para realizacdo da prova.



http://www.condor.rs.gov.br/
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8. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

8.1 O presente Processo Seletivo consistird em uma prova objetiva de conhecimentos
gerais e especificos, lingua portuguesa, interpretacdo de texto e matematica basica.

8.2 A prova terd caréater eliminatorio/classificatorio, com questdes de maltipla escolha,
compativeis com o nivel de formacéo exigida.

8.3 Serédo considerados aprovados e/ou habilitados os candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) ou mais na nota final.

9. DO DIA E LOCAL DA PROVA:

9.1 A Prova sera aplicada no dia 11/03/2024 (segunda-feira), as 19:00h (dezenove
horas), nas dependéncias da Escola Municipal Bruno Laux, localizada na Rua Castelo
Branco, n° 542, em Condor. O (a) candidato (a) devera comparecer ao recinto com 30
(trinta) minutos de antecedéncia, munido do cartdo de inscri¢do, carteira de identidade e
caneta de tinta azul ou preta.

10. DOS RECURSOS:

10.1 Sera admitido recurso quanto aos critérios/quesitos para afericdo da aptidao, cujo
documento devera ser datilografado ou digitado e devidamente fundamentado;

10.2 Os recursos deverao ser protocolados no Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal,
no primeiro dia Util apds divulgacdo dos candidatos aptos, enderegados a Comissdo
Responsavel pela aplicacdo do Processo Seletivo n° 003/2024;

10.3 E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados,
objeto do recurso;

11. DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS:

11.1 A relagéo de candidatos aptos a contratacdo sera divulgada até o dia 13/03/2024,
publicado no painel de Atos Oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.condor.rs.gov.br

12. CRITERIO DE DESEMPATE:

12.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia aquele que tiver mais acertos nas questdes de lingua
portuguesa, matematica e conhecimentos gerais, respectivamente. Persistindo o empate,
sera procedido sorteio publico em local e horario previamente definido pela Comisséo
Especial do Processo Seletivo, na presencga dos candidatos interessados, 0S quais serdo
convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a
certeza da ciéncia do interessado.


http://www.condor.rs.gov.br/
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13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E DA CONTRATACAO:

13.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento,
a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo ao Prefeito Municipal para homologacéo,
no prazo de 1 (um) dia.

13.2 Homologado o resultado final do Processo Seletivo e autorizada a contratagédo pelo
Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
seguintes condi¢oes:

a) Ser brasileiro (a) ou estrangeiro (a) na forma da Lei;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa saude fisica e mental;

d) Ter nivel de formacéo exigida para o cargo;

e) Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio;

f) Estar o candidato, do sexo masculino, em regular situagcdo perante o servigco militar,
comprovada com o respectivo documento;

g) Néo possuir qualquer restricdo de ordem criminal que impega o livre exercicio de
direitos;

h) A convocagdo do candidato classificado sera realizada por Portaria, publicado no
painel de publicacdes de Atos Oficiais da Prefeitura Municipal;

1) N&do comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 ndo atendimento das
condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatoria crescente;

j) O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado atendendo o interesse publico, por igual periodo.

k) No periodo de validade do Processo Seletivo, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

14. DISPOSICOES GERAIS:

14.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

14.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seus
enderecos.

14.3 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao.

Condor/RS, 07 de fevereiro de 2024.

Valmir Land
Prefeito Municipal



